
20 जुलाई 2026 को 	वकास आयु� क� अ�य�ता म� आयो�जत सी�ज़-सेज के िलए अनुमोदन सिमित क� 208वीं बैठक का
काय$व&ृ।

MINUTES OF 208 th MEETING OF THE APPROVAL COMMITTEE FOR SEEPZ SEZ HELD UNDER THE
CHAIRMANSHIP OF DEVELOPMENT COMMISSIONER ON 20th July 2026.

 
सेज़ का नाम
Name of the SEZ

सी	ज़-सेज़
SEEPZ-SEZ

बठैक सं�या
Meeting No.

208वी
208th

िदनांक
Date 20-07-2026

 
उप�/थत सद/य: 
Members Present:
 

2.
Sr. No.

सद/य3 का नाम
Name of Members

पद का नाम
Designation

संगठन
Organization

1 5ी. मयूर आर. मानकर
Shri. Mayur R. Mankar

संयु� 	वकास आयु� ,
Jt. Development Commissioner

सी�ज़-सेज़
SEEPZ-SEZ

2 5ी. सुनील अघवाने
Shri. Sunil Aghawane

अित9र� आयु� , आयकर
Additional Commissioner,
Income Tax

आयकर आयु� काया$लय , मुबंई के नािमती
Nominee of Commissioner of Income
Tax office, Mumbai

3 डॉ. संद<प ड<. भोसले
Dr. Sandip D. Bhosale

उप 	वकास आयु�
Deputy development
commissioner

सी�ज़-सेज़
SEEPZ –SEZ

4 5ी  बै>कयावेलु मुथारासु
Shri. Backiyavelu Mutharasu

उप िनदेशक ड<जीएफट<
Deputy Director DGFT

अित9र� ड<जीएफट< , मुबंई के नािमत
Nominee of the Additional DGFT,
Mumbai

5 5ीमती पूनम दराडे 
Smt. Poonam Darade

उBोग उपिनदेशक
Deputy Director of Industries

महाराD सरकार के उBोग 	वकास आयु� के
मनोनीत Eय	�
Nominee of Development
Commissioner of Industries,
Government of Maharashtra

6 5ी रवींF केनी 
Shri. Ravindra Keny

सीमा-शुGक सहायक आयु�
Assistant Commissioner of
Customs

सीमा शुGक आयु� , सामाHय, वायु माल
ढुलाई, सहार के नािमत Eय	� Nominee of
Commissioner of Customs, General
,Air Cargo , Sahar

7 5ी जय मनोज शाह
Shri. Jay Manoj Shah

	विन>द$J अिधकार<
Specified Officer

सी�ज़-सेज़
SEEPZ –SEZ

 



एज�डा आइटम सं�या 01: 09.06.2026 को आयो%जत 207व'
बठैक के काय(वृ* क+ पुि.।
 
09.06.2026 को आयो%जत 207व' बठैक के काय(वृ* क+
सव(स0म1त से पुि. क+ गई।

 
Agenda Item No. 01: Confirmation of the Minutes
of the 207th Meeting held on 09.06.2026.
The Minutes of the 207th Meeting held on
09.06.2026 were confirmed with consensus.
 

एज�डा आइटम सं�या 02: अ1धकृत एज�सी के 6प म� संचा8लत
होने वाली एसईज़ेड इकाई क+ ;थापना हेतु ;टेट ब=क ऑफ
इ1ंडया के @;ताव।

 
Agenda  Item  No. 02:  The Proposal of State
Bank of India  for setting up SEZ unit operating as
an authorized agency.

भारतीय ;टेट ब=क ने Gयू ब=क िबIJडग, SEEPZ-SEZ म�
298.82 वग( मीटर KेLफल म� अ1धकृत एज�सी के 6प म�
संचा8लत होने वाली SEZ इकाई क+ ;थापना के 8लए आवेदन
@;तुत िकया था।

 
State bank of India had submitted the application
for setting up of SEZ unit operating as an
authorized agency at New bank building SEEPZ-
SEZ, admeasuring area 298.82 Sq. Mtr.

िनण(य : िव;तृत िवचार-िवमश( के उपरांत, अनुमोदन सिम1त
ने भारतीय ;टेट ब=क के @;ताव को अ;वीकार कर िदया।
उP आवेदन Gयू ब=क िबIJडग, SEEPZ-SEZ म� 298.82 वग(
मीटर KेLफल म� एक अ1धकृत एज�सी के 6प म� SEZ इकाई
;थािपत करने हेतु @;तुत िकया गया था। सिम1त ने यह
अवलोकन िकया िक एक ही भवन म� केवल अलग-अलग तल
अथवा भाग 1चQGहत करके @ोसेRसग KेL एवं नॉन-@ोसेRसग
KेL का सह-अQ;तTव अनुमGय नह' ह।ै इसके 8लए पृथक
सीमा, पृथक @वेश एवं िनकास तथा दोनU KेLU का पूण(
भौ1तक पृथWरण आवXयक ह,ै जो @;तािवत Yयव;था म�
YयवहाZरक एवं संभव नह' पाया गया। सिम1त ने भारतीय
;टेट ब=क को सलाह दी िक वह @;तािवत Yयव;था के ;थान
पर िकसी िव[मान सीमा शुJक ब1ंधत गोदाम/क;टो1डयन
(जसेै BVC, Sequel, Malca-Amit आिद) के मा\यम से
संचालन, ब1ंधत गोदाम से सीधे आपू]त अथवा पृथक पZरसर
लेकर संचालन जसेै वकैQJपक उपायU का अGवेषण कर।े अतः
सिम1त `ारा @;तुत @;ताव को अनुमोिदत नह' िकया गया।

 

Decision:  After deliberation, the Committee
Rejected the proposal of State bank of India. The
application was submitted for setting up of SEZ
unit operating as an authorized agency at New bank
building SEEPZ-SEZ, admeasuring area 298.82 Sq.
Mtr. The Committee observed that a processing
area and non-processing area cannot coexist in
the same building merely by earmarking floors
or portions. A proper physical demarcation with
a separate boundary, separate entry/exit and
complete segregation would be necessary,
which was found impractical in the proposed
arrangement. The Committee advised SBI to
explore alternative arrangements such as
operating through an existing customs bonded
warehouse/custodian (BVC, Sequel, Malca-
Amit, etc.), supplying directly from the bonded
warehouse, or taking separate premises instead
of seeking the proposed arrangement.

एज�डा आइटम सं�या 03 : M/s Uni-Design Jewellery Pvt
Ltd के LOA के िवलय हेतु आवेदन, LOA सं�या SEEPZ-
SEZ/IA-I/NUS/ APL/GJ-16/06-07/2997 िदनांक
19.03.2010 तथा L O A सं�या SEEPZ -SEZ/IA-
I/UDJPL/16/2019-20/04823 िदनांक 03.03.2020 का M/s.
Uni-Design Jewellery Pvt Ltd के LOA सं�या SEEPZ-
SEZ/NUS/APL/GJ-252/2000 /3864 िदनांक 29.03.2000
म� िवलय।

 

Agenda  Item No. 03: Application for Merger
of LOA M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd , LOA
No. No. SEEPZ-SEZ/IA-I/NUS/APL/GJ-16/06-
07/2997 Dated 19.03.2010 and   LOA No: SEEPZ-
SEZ/IA-I/UDJPL/16/2019-20/04823 dated
03.03.2020 into M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd
LOA No. SEEPZ-SEZ/NUS/APL/GJ-
252/2000/3864 Dated 29.03.2000



यूिनट ने M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd के LOA के
िवलय हेतु आवेदन @;तुत िकया ह,ै LOA No. SEEPZ-
SEZ/ IA- I /NUS/APL/GJ-16 /06-07 /2997 िदनांक
1 9 . 0 3 . 2 0 1 0 तथा LOA No: SEEPZ-SEZ/IA-
I/UDJPL/16/ 2019-20/04823  िदनांक 03.03.2020 को
M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd LOA No. SEEPZ-
SEZ/NUS/APL/GJ-252/2000/3864 िदनांक 29.03.2000
म� िवलय करने हेतु तथा िन0न8ल8खत िववरणU के साथ सभी
संब1ंधत द;तावेज @;तुत िकए ह=:-

 

The unit has submitted application for Merger of
LOA M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd , LOA
No.  SEEPZ-SEZ/IA-I/NUS/APL/GJ-16/06-
07/2997 Dated 19.03.2010 and   LOA No: SEEPZ-
SEZ/IA-I/UDJPL/16/2019-20/04823 dated
03.03.2020 into M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd
LOA No. SEEPZ-SEZ/NUS/APL/GJ-
252/2000/3864 Dated 29.03.2000 and submitted all
relevant documents with following details:-

LIST OF DIRECTOR PRE-MERGER AND POST-MERGER
Sr. No. Name of Directors (Before merger of LOA) Name of Directors (After merger of

LOA)

 Name Designation Name Designation  

1 Raj Hiten Parikh Director Raj Hiten Parikh Director  
2 Aalap Milan Parikh Director Aalap Milan Parikh Director  

**It is seen from the above that there is no change in the list of Directors
SHAREHOLDING PRE-MERGER AND POST-MERGER
Sr. No. Shareholding pattern before merger of LOA Shareholding pattern After merger of LOA

 Name of share Holder No. of
share

% Share
holding

Name of share Holder No. of
share

% Share
holding

1 Jitendra Chimanlal Parikh 4000 100 Jitendra Chimanlal Parikh 4000 100
2 Milan Kavin Parikh 2000 100 Milan Kavin Parikh 2000 100
3 Diarough N. V. 71120 100 Diarough N. V. 71120 100
4 Shaunak Jitendra Parikh 1600 100 Shaunak Jitendra Parikh 1600 100
5 Uni-Design Jewellery

Holdings LLP
60280 100 Uni-Design Jewellery

Holdings LLP
60280 100

**It is seen from the above that there is no shareholding pattern. 

The Details of Combined Balance sheet on merger of LOA No. No. SEEPZ-SEZ/IA-I/NUS/APL/GJ-16/06-
07/2997 Dated 19.03.2010 and   LOA No: SEEPZ-SEZ/IA-I/UDJPL/16/2019-20/04823 dated 03.03.2020 into
M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd LOA No. SEEPZ-SEZ/NUS/APL/GJ-252/2000/3864 Dated 29.03.2000.
Sr No Particulars 5 years Projections i.e.

2025-26 to 2029-30
5 years Projections i.e.
2025-26 to 2029-30

  Rs. In Lakhs 1US$= RS. 95.34
1.  FOB value of exports 1432060

 
1502055.38
 

2. Import of Machinery 1865
 

1956.16
 

3.

Import of Raw Material and
components in its raw material form

235831
 

247357.86
 

4. Import Raw Material on loan basis
form. Approx

9890
 

10373.40
 



Particulars Before Merger After Merger
Women 1512 1512
Men

5. Assorted Jewellery for
remaking/melting as raw material
Approx

79986
 

83895.53
 

6. Input of spares and consumables 12241
 

12839.31
 

7. Repatriation of dividends and profits
to foreign collaborates

325
 

340.89
 

8. Royalty - -

9.  Lumpsum  Know how fee - -

10 Design & Drawing fees - -

11 Payment on training of Indian tech.
abroad

- -

12 Commission on export 14321
 

15020.98
 

13 Foreign Travel 5689
 

5967.07
 

14. Amount of interest to be paid on ECB
/DPC

- -

15. Any other payment - -

16 कुल Total (2 to 15) 360148
 

377751.19
 

17 एनएफई
NFE (1-16)

1071912
 

1124304.19
 

DETAILS OF EMPLOYMENT BEFORE AND AFTER MERGER 

 

िनण(य : िवचार-िवमश( के पoात , सिम1त ने िनयम 19(2) of SEZ
Rules 2006 के अनुसार M/s. Uni-Design Jewellery Pvt
Ltd, LOA No. SEEPZ-SEZ/IA-I/NUS/APL/GJ-16/06-
07/2997 िदनांक 19.03.2010 तथा LOA No. SEEPZ-
SEZ/IA-I/UDJPL/16/2019-20/04823 िदनांक 03.03.2020 के
LOA का िवलय M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd, LOA
No. SEEPZ-SEZ/NUS/APL/GJ-252/2000/3864 िदनांक
29.03.2000 म� करने के @;ताव को ;वीकृ1त @दान क+।

 

Decision:After deliberation, the Committee
Approved the proposal f o r Merger of LOA M/s.
Uni-Design Jewellery Pvt Ltd , LOA No. No.
SEEPZ-SEZ/IA-I/NUS/APL/GJ-16/06-07/2997
Dated 19.03.2010 and   LOA No: SEEPZ-SEZ/IA-
I/UDJPL/16/2019-20/04823 dated 03.03.2020 into
M/s. Uni-Design Jewellery Pvt Ltd LOA No.
SEEPZ-SEZ/NUS/APL/GJ-252/2000/3864 Dated
29.03.2000 in terms of Rule 19(2) of SEZ Rules
2006.



 
Sr. No. Shareholding pattern before merger of LOA Shareholding pattern After merger of LOA

 Name of share Holder No. of
share

% Share
holding

Name of share Holder No. of
share

% Share
holding

1 Saumil Ajaykumar Choksi 4100 41 Saumil Ajaykumar Choksi 4100 41
2 Ajaykuma H Choksi 1000 10 Ajaykuma H Choksi 1000 10
3 Bakulbhai Haribhai Gajera 2400 24 Bakulbhai Haribhai Gajera 2400 24
4 Chunibhai Haribhai Gajera 2500 25 Chunibhai Haribhai Gajera 2500 25

It is seen from the above that there is no shareholding pattern.

Details of Combined Balance sheet on merger of LOA No. SEEPZ-SEZ/IA-I SECTION/CDPL/6/2024-25/11844
Dated 09.10.2024 into M/s. Nuance Jewels Pvt. Ltd, LOA No. NUS/APL/GJ-185/94/7451 Dated 03.02.2005.

एज�डा आइटम सं�या 04: मेसस( Gयूएंस pवेJस @ा. 8ल. के पK म� जारी
एलओए सं�या SEEPZ-SEZ/IA-I
SECTION/CDPL/6/2024-25/11844 िदनांक 09.10.2024
का मेसस( Gयूएंस pवेJस @ा. 8ल. के पK म� जारी एलओए सं�या
NUS/APL/GJ-185/94/7451 िदनांक मेसस( म� िवलय िकए जाने
के संबधं म� आवेदन।

 

Agenda  Item No. 04: Application for Merger
of LOA M/s. Nuance Jewels Pvt. Ltd LOA No.
SEEPZ-SEZ/IA-I SECTION/CDPL/6/2024-
25/11844 Dated 09.10.2024 into M/s. Nuance
Jewels Pvt. Ltd, LOA No. NUS/APL/GJ-
185/94/7451 Dated 03.02.2005

यूिनट ने मेसस( Gयूएंस pवेJस @ा. 8ल. के एलओए सं�या  SEEPZ-
SEZ/IA-I SECTION/CDPL/6/ 2024-25/ 11844  िदनांक
09.10.2024 का एलओए सं�या NUS/APL/GJ-185/94/7451
िदनांक 03.02.2005 म� िवलय िकए जाने हेतु आवेदन @;तुत िकया है
तथा इसके साथ सभी आवXयक द;तावेज िन0न8ल8खत िववरण सिहत
@;तुत िकए ह=:-

 

The unit has submitted Application for Merger of
LOA M/s. Nuance Jewels Pvt. Ltd LOA No.
SEEPZ-SEZ/IA-I SECTION/CDPL/6/2024-25
/11844 Dated 09.10.2024 into M/s. Nuance Jewels
Pvt. Ltd, LOA No. NUS/APL/GJ-185/94/7451
Dated 03.02.2005 and submitted all relevant
documents with following details

LIST OF DIRECTOR PRE-MERGER AND POST-MERGER
 
Sr. No. Name of Directors (Before merger of LOA) Name of Directors (After merger of

LOA)

 Name Designation Name Designation  

1 Shri. Saumil Ajaykumar
Choksi

Director Shri. Saumil Ajaykumar Choksi Director  

2 Mrs. Jinali Saumil Choksi Director Mrs. Jinali Saumil Choksi Director  
3 Mr. Mitesh Chunilal Gajera Director Mr. Mitesh Chunilal Gajera Director  

It is seen from the above that there is no change in the list of Directors
SHAREHOLDING PRE-MERGER AND POST-MERGER

 

  



Sr. No. Particulars 5 years Projections i.e. 2025-26 to 2029-30

  Rs. In Lakhs (US$ 90)

1 FOB Value of exports in first five years 2,01,954.54
 

2,24,393.93

 Foreign Exchange outgo on   
2 Import of Machinery 349.20 388.00

3 Import of Raw Material and Components 80781.81
 

89,757.57

4 Import of all kinds of used unsued defective
damaged broken & Semi finished jewellery for
remaking and Third party repair

4039.09
 

4,487.88

5 Import of spares and consumables 1696.43 1,884.92

6 Repatriation of dividends and profits to foreign
collaborators

0.00 0.00

7 Royalty 0.00 0.00

8 Lump sum know-how fee 0.00 0.00

9 Design and drawings fee 0.00 0.00

10 Payment of foreign technicians 0.00 0.00

11 Payment on training of Indian technicians abroad 0.00 0.00

12 Commission on Export etc. 90.00 100.00

13 Foreign Travel 63.00 70.00

14 Amount of Interest to be paid on external
commercial borrowing/deferred payment credit
(specify details)

0.00 0.00

15 Any other payments (specify details) 155 172.22

16 Total (2 to 15) 87174.53 96,860.59

17 Net Foreign Exchange Earnings in five years (1 to
16)

1,14,780.01 1,27,533.34



Particulars Before Merger After Merger
Women 250 450
Men 50 130

िनण(य:- िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने मेसस( Gयूएंस pवेJस
@ाइवेट 8लिमटेड (LOA No. SEEPZ-SEZ/IA-I
SECTION/CDPL/6/2024-25/11844, िदनांक
09.10.2024) के मेसस( Gयूएंस pवेJस @ाइवेट 8लिमटेड
(LOA No. NUS/APL/GJ-185/94/7451, िदनांक
03.02.2005) म� िवलय के @;ताव को मज़ंूरी दे दी।

सिम1त ने यह भी िनदsश िदया िक:
i.दोनU यूिनट के 8लए अलग-अलग सब-लीज एtीम�ट बनाए
रख�।

i. Maintain separate sublease agreement
for both units

ii. Pay the Transaction charges with
applicable interest.

DETAILS OF EMPLOYMENT BEFORE AND AFTER MERGER 

 

ii.लागू |याज के साथ ट} ांज़~ैशन शुJक का भुगतान कर�।

 

Decision:After deliberation, the Committee
approved the proposal for Merger of LOA M/s.
Nuance Jewels Pvt. Ltd LOA No. SEEPZ-SEZ/IA-
I SECTION/CDPL/6/2024-25/11844 Dated
09.10.2024 into M/s. Nuance Jewels Pvt. Ltd, LOA
No. NUS/APL/GJ-185/94/7451 Dated 03.02.2005.
The committee also directed to:

एज�डा आइटम सं�या 05: M/s. �लोबल pवलैरी @ाइवेट 8लिमटेड
का @;ताव, %जसम� क+मती धातुओ ं से सजाकर और हीरU/रगंीन
पTथरU/CVD जड़कर 2 5 जोड़ी "ईयर	लग" के इ0पोट(/DTA खरीद
और री-ए~सपोट( क+ अनुम1त मांगी गई ह।ै

 
Agenda  Item  No. 05:  The Proposal of M/s.
Global Jewellery Pvt. Ltd for permission to
Import/DTA purchase and re-export of 25 Pairs of
"Earplugs" after adorning with Precious Metal and
Studded with Diamonds/Color Stones/CVD.

यूिनट ने क+मती धातुओ ं से सजाकर और हीरU/रगंीन पTथरU/ CVD
जड़कर 25 जोड़ी "ईयर	लग" के इ0पोट(/DTA खरीद और री-ए~सपोट(
क+ अनुम1त के 8लए आवेदन जमा िकया ह।ै

 

The unit has submitted the application for
permission to Import/DTA purchase and re-export
of 25 Pairs of "Earplugs" after adorning with
Precious Metal and Studded with Diamonds/Color
Stones/CVD



िनण(य:- :-  िवचार-िवमश( के बाद , सिम1त ने क+मती धातुओ ंसे सजाकर
और हीरU/रगंीन पTथरU/C V D जड़कर 25 जोड़ी "ईयर	लग" के
आयात/DTA खरीद और पुनः-िनया(त क+ अनुम1त के @;ताव को मज़ंूरी
दे दी।

 
Decision:After deliberation, the Committee
approved the proposal for permission to
Import/DTA purchase and re-export of 25 Pairs of
"Earplugs" after adorning with Precious Metal and
Studded with Diamonds/Color Stones/CVD.

एज�डा आइटम सं�या 06: : मेसस( यूनी-1डज़ाइन pवेलरी @ाइवेट
8लिमटेड से िन0न8ल8खत के 8लए आवेदन @ा� हुआ ह ै:
1. लागू सीमा शुJक िविनयमU के अनुपालन म� पZर�कृत 	लिैटनम के
िनया(त तथा आपू]तकता( से शु� 	लिैटनम के आयात क+ अनुम1त
2. िवशेष अनुम1त – 	लिैट   नम मेटल ए~सच�ज काय(�म।

 

Agenda  Item  No. 06:  Application received
from M/s. Uni-Design Jewellery Private Limited
for :
1. Permission to export refined platinum and import
pure platinum from the supplier in compliance with
the applicable customs regulations
2. Special Permission – Platinum Metal Exchange
Programme

िनण(य : िव;तृत िवचार-िवमश( के उपरांत, अनुमोदन सिम1त ने
सीमा शुJक िविनयमU के अनुपालन म� आपू]तकता( से शु�
	लिैटनम के आयात एवं पZर�कृत 	लिैटनम के िनया(त हेतु
िवशेष अनुम1त @दान करने के @;ताव को अ;वीकृत कर
िदया। सिम1त ने यूिनट को इस संबधं म� अGय उपल|ध
वकैQJपक Yयव;थाओ ंका परीKण करने क+ भी सलाह दी।

 

Decision:  After deliberation, the Committee
rejected the proposal for Permission to export
refined platinum and import pure platinum from the
supplier in compliance with the applicable customs
regulations and Special Permission – Platinum
Metal Exchange Programme. The committee also
advised to see other alternative.

एज�डा आइटम सं�या 07:  मेसस( वॉ�कग ट} ी एटे8लयर @ाइवेट
8लिमटेड से पीतल िन�मत गोJड-	लेटेड ;मारकU के िनया(त हेतु एक – बार
क+ अनुम1त के 8लए @ा� आवेदन (HSN:
83062190,83062120,74181039)

 

Agenda Item No. 07: Application received
from M/s. Walking Tree Atelier Private Limited for
one – time permission for export Brass-Made
Gold-Plated Monuments (HSN:
83062190,83062120, 74181039 )

िनण(य :  िवचार-िवमश( के बाद , सिम1त ने पीतल से िन�मत ;वण(-	लेटेड
;मारकU (HSN: 83062190, 83062120, 74181039) के िनया(त
के 8लए एक बार क+ अनुम1त के @;ताव को मजंूरी @दान क+।

 
Decision: After deliberation, the Committee
Approved the proposal for one – time permission
for export Brass-Made Gold-Plated Monuments
(HSN: 83062190, 83062120, 74181039)

एज�डा आइटम सं�या 08:  M/s. Course5 Intelligence
Limited का कंपनी के डायर~ेटस( क+ 8ल;ट और शेयरहोIJडग पटैन( म�
बदलाव का @;ताव।

 
Agenda  Item  No. 08:  The Proposal of M/s.
Course5 Intelligence Limited for Change in list of
Directors and Shareholding Pattern of the
company.

M/s. Course5 Intelligence Limited  ने कंपनी के
डायरेVटस$ क� िल/ट और शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव के
िलए आवेदन >कया है। 	ववरण इस Zकार ह[ :

 
M/s. Course5 Intelligence Limited has submitted
application for Change in list of Directors and
Shareholding Pattern of the company. The details
are as under :

LIST OF DIRECTORS PRE AND POST
Sr. No. List of Directors 

(Pre)
Sr. No. List of Directors 

(Post)
1 Ashwin Mittal 1 Ashiwn Mittal
2 Simon Chadwick 2 Simon Chadwick
3 Kumar Mehta 3 Kumar Mehta
4 Kartik Badiani 4 Kartik Badiani
5 Brijal Ajinkya 5 Brijal Ajinkya
6 Ramesh Mittal 6 Debjyoti Paul



7 Sheila Mittal   
8 Chetan Naik   

9 Pranav Parikh   

**It is seen from the above table that there is change in the list of directors.
LIST OF SHAREHOLDING PATTERN PRE AND POST
 
Sr.
No.

List of Shareholding Pattern 
(Pre)

List of Shareholding Pattern 
(Post)

 Name No of Shares % Share
Capital

Name No of Shares % Share
Capital

1 Riddhymic
Technologies Pvt
Ltd.,

1,87,01,552 15.33 Riddhymic
Technologies Pvt
Ltd.,

1,88,13,792 14.94

2 Ashwin Mittal 1,52,64,174 12.51 Ashwin Mittal 1,72,64,174 13.71

3 Riddhymic
Technoserve LLP

2,48,35,899 20.36 Riddhymic
Technoserve LLP

2,48,35,899 19.72

4 AM Family Private
Trust

1,18,49,094 9.71 AM Family Private
Trust

30,82,239 2.45

5 Sheila Mittal 8 0.00 Sheila Mittal 8 0.00

5 Ramesh Mittal 8 0.00 Ramesh Mittal 8 0.00

6 Ria Mittal 20,00,000 1.64 Ria Mittal 0 0.00

7 Kumar Mehta 1,90,24,732 15.60 Kumar Mehta 1,9024,732 15.11
8 Anees Merchant 2,78,356 0.23 Anees Merchant 2,78,356 0.22

9 Ajit Sankar 3,49,157 0.29 Ajit Sankar 3,49,157 0.28
10 Prashant Bhatt 87,286 0.07 Prashant Bhatt 87,286 0.07
11 Suchitra Eswaran 1,74,578 0.14 Suchitra Eswaran 1,74,578 0.14
12 Farid Kazani 3,80,000 0.31 Farid Kazani 3,80,000 0.30
13 360 ONE Special

Opportunities Fund
– Series 8

81,74,525 6.70 360 ONE Special
Opportunities Fund
– Series 8

81,74,525 6.49

14 360 ONE
Monopolistic Market
Intermediaries Fund

49,04,715 4.02 360 ONE
Monopolistic
Market
Intermediaries
Fund

49,04,715 3.89

15 Nuvama Crossover
Opportunities fund –
series III

44,90,757 3.68 Nuvama Crossover
Opportunities fund
– series III

44,90,757 3.57

16. Nuvama Crossover
Opportunities fund –
series IIIA

33,87,523 2.78 Nuvama Crossover
Opportunities fund
– 
series IIIA

33,87,523 2.69

17. Nuvama Crossover
Opportunities fund –
series IIIB

29,12,094 2.39 Nuvama Crossover
Opportunities fund
– 
series IIIB

29,12,094 2.31



18 360 ONE Large
Value Fund – series
2

3,26,981 0.27 360 ONE Large
Value Fund –
series 2

3,26,981 0.26

19 360 ONE Large
Value Fund – series
4

1,96,188 0.16 360 ONE Large
Value Fund –
series 4

1,96,188 0.16

20 360 ONE Large
Value Fund – series
10

7,84,755 0.64 360 ONE Large
Value Fund –
series 10

7,84,755 0.62

21 360 ONE Large
Value Fund – series
11

3,26,981 0.27 360 ONE Large
Value Fund –
series 11

3,26,981 0.26

22 360 ONE Large
Value Fund – series
12

3,26,981 0.27 360 ONE Large
Value Fund –
series 12

3,26,981 0.26

23 Carneline Assets
Management LLP

9,11,603 0.75 Carneline Assets
Management LLP

9,11,603 0.72

24 Carneline Structural
shift Management
LLP

8,34,375 0.68 Carneline
Structural shift
Management LLP

8,34,375 0.66

25 Elpro International
Limited

3,35,764 0.28 Elpro International
Limited

3,35,764 0.27

26 Alufit India Pvt.
Limited

3,35,764 0.28 Alufit India Pvt.
Limited

3,35,764 0.27

27 Aziza Malik Family
Trust

1,34,305 0.11 Aziza Malik
Family Trust

1,34,305 0.11

28 Monika Garware 1,34,305 0.11 Monika Garware 1,34,305 0.11

29 Nitesh Kumar Jain 75,000 0.06 Nitesh Kumar Jain 75,000 0.06

30 Vijay Ramaswamy 2,15,000 0.18 Vijay Ramaswamy 3,02,922 0.24

31 Santosh Nair 2,15,000 0.18 Santosh Nair 3,02,922 0.24

32 AM Private Trust 0 0.00 AM Private Trust 87,66,855 6.96

33 GKAD Holding 0 0.00 GKAD Holding 32,32,641 2.57

34 Silvia Chirila 0 0.00 Silvia Chirila 3,54,097 0.28

35 Alexandru Mortan 0 0.00 Alexandru Mortan 73,579 0.06

37 Avinash Dixit 0 0.00 Avinash Dixit 18,393 0.01

 Total 12,19,67,460 100.00 Total 12,59,34,254 100.00

**It is seen from the above table that there is change in shareholding pattern of the    
  company



िनण(य : 	वचार-	वमश$ के बाद ,  किमट< ने MOC& I के
18.10.2021 के िनद̂श नंबर 109 के तहत,  कंपनी के
डायरेVटस$ क� िल/ट और शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव के
िलए यूिनट के Z/ताव को मंज़ूर< दे द<। किमट< ने यूिनट को
50,000 _पये का औपचा9रक `ांसफ़र शुGक जमा करने का
िनद̂श >दया।

 

Decision:After deliberation, the Committee
approved the proposal of the unit for Change in
list of Directors and Shareholding Pattern of the
Company in terms of MOC&I  Instruction no. 109
dated 18.10.2021. The Committee directed the unit
to pay a formal transfer charges of Rs. 50,000/-.

एज�डा आइटम सं�या 09:  M/s.  जेनेिसस इंटरनेशनल
कॉपbरेशन िलिमटेड का कंपनी के डायरेVटस$ क� सूची और
शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव का Z/ताव।

 
Agenda Item No. 09: The Proposal of M/s.
Genesys International Corporation Limited for
Change in list of Directors and Shareholding
Pattern of the company.

M/s. जेनेिसस इंटरनेशनल कॉपbरेशन िलिमटेड ने कंपनी के
डायरेVटस$ क� िल/ट और शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव के
िलए आवेदन >कया है। 	ववरण इस Zकार ह[: 

 
M/s. Genesys International Corporation Limited
has submitted application for Change
in list of Directors and Shareholding Pattern of the
company. The details are as under :

LIST OF DIRECTORS PRE AND POST:
Sr. No Name of Previous Directors Sr. No. Name of Current Directors
1 Mr. Sajid Siraj Malik 1 Mr. Sajid Siraj Malik
2 Mr. Ajay Harish Aggarwal 2 Mr. Ajay Harish Aggarwal
3 Ms. Bharti Sinha 3 Ms. Bharti Sinha
4 Dr. Yogita Shukla 4 Dr. Yogita Shukla
5 Mr. Omprakash Hemrajani 5 Mr. Omprakash Hemrajani
6 Mr. Manish Patel 6 Mr. Sumit Sen

**It is seen from the above table that there is change in the list of directors.

LIST OF SHAREHOLDING PATTERN

PRE SHAREHOLDING PATTERN
Sr. No Category Number of Equity

Shares held as on
31.12.2025
(Pre)

% of Shareholding
As on 31.12.2025

A Promoters/Promoter Group Holding   
1 Indian :   
 Individual 49,61,414 11.88

2 Foreign Promoters   
 Individual /NRI 1,000 0.00

 Bodies Corporate 82,03,488 19.64

 Sub Total of A 1,31,65,902 31.52

B Non-Promoters Shareholding   
1 Institutions   



a Alternate Investment Funds 8,22,144 1.97
b Foreign Portfolio Investors 12,64,481 3.03
c Any Other (Foreign Institutional Investor)

India Focus Cardinal Fund
9,60,000 2.30

 SUB TOTAL (B) (1) 30,46,625 7.30

2 Non-Institutions   
a Resident Individuals 1,93,81,626 46.41
b Bodies Corporate 11,08,167 2.65
c Clearing Members 7,69,857 1.84
d Key Managerial Personnel 705 0.00
e Hindu Undivided Family 9,14,939 2.19
f NRI 11,66,942 2.79
g IEPF 53,876 0.13
h Director and their relatives 21,59,443 5.17

 SUB TOTAL (B) (2) 2,55,55,555 61.18

 SUB TOTAL (B)=(B1)+(B2) 2,86,02,180 68.48

C Non-Promoter-Non-Public Shareholding   
 Shares underlying DRs 2130 -

 SUB TOTAL (C) 2130 -

 TOTAL A+B+C 4,17,70,212 100.00

POST SHAREHOLDING PATTERN
 
Sr. No Category Number of Equity

Shares held as on
31.12.2026
(Post)

% of Shareholding
As on 31.12.2026

A Promoters/Promoter Group Holding   
1 Indian :   
 Individual 49,61,414 11.87

2 Foreign Promoters   
 Individual /NRI 1,000 0.00

 Bodies Corporate 82,03,488 19.63

 Sub Total of A 1,31,65,902 31.50

B Non-Promoters Shareholding   
1 Institutions   
a Alternate Investment Funds 10,97,798 2.63
b Foreign Portfolio Investors 9,76,788 2.34
c Any Other (Foreign Institutional Investor)

India Focus Cardinal Fund
- -

 SUB TOTAL (B) (1) 20,74,586 4.97



2 Non-Institutions   
a Resident Individuals 1,95,34,139 46.75
b Bodies Corporate 15,03,604 3.59
c Clearing Members 8,04,743 1.93
d Key Managerial Personnel 705 0.00
e Hindu Undivided Family 13,22,442 3.16
f NRI 11,70,937 2.80
g IEPF 53,876 0.13
h Director and their relatives 21,59,443 5.17

 SUB TOTAL (B) (2) 2,65,49,889 63.53

 SUB TOTAL (B)=(B1)+(B2) 2,86,24,475 68.50

C Non-Promoter-Non-Public Shareholding   
 Shares underlying DRs - -

 SUB TOTAL (C) - -

 TOTAL A+B+C 4,17,90,377 100.00

**It is seen from the above table that there is change in the shareholding pattern.
 

िनण(य : 	वचार-	वमश$ के बाद ,  किमट< ने MOC& I के
18.10.2021 के िनद̂श नंबर 109 के तहत,  कंपनी के
डायरेVटस$ क� िल/ट और शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव के
िलए यूिनट के Z/ताव को मंज़ूर< दे द<। किमट< ने यूिनट को
50,000 _पये का औपचा9रक `ांसफ़र शुGक जमा करने का
िनद̂श >दया।

 

Decision:After deliberation, the Committee
approved the proposal of the unit for Change in
list of Directors and Shareholding Pattern of the
Company in terms of MOC&I  Instruction no. 109
dated 18.10.2021. The Committee directed the unit
to pay a formal transfer charges of Rs. 50,000/-

एज�डा आइटम सं�या 10:  M/s.  जेनेिसस इंटरनेशनल
कॉपbरेशन िलिमटेड का कंपनी के डायरेVटस$ क� िल/ट और
शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव का Z/ताव।

 
Agenda  Item  No. 10:  The Proposal of M/s.
Genesys International Corporation Limited for
Change in list of Directors and Shareholding
Pattern of the company

M/s. जेनेिसस इंटरनेशनल कॉपbरेशन िलिमटेड ने कंपनी के
डायरेVटस$ क� िल/ट और शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव के
िलए आवेदन >कया है। 	ववरण इस Zकार ह[:

 
M/s. Genesys International Corporation Limited
has submitted application for Change in list of
Directors and Shareholding Pattern of the
company. The details are as under

LIST OF DIRECTORS PRE AND POST
Sr. No Name of Previous Directors Sr. No. Name of Current Directors
1 Mr. Sajid Siraj Malik 1 Mr. Sajid Siraj Malik
2 Mr. Ajay Harish Aggarwal 2 Mr. Ajay Harish Aggarwal
3 Ms. Bharti Sinha 3 Ms. Bharti Sinha
4 Dr. Yogita Shukla 4 Dr. Yogita Shukla
5 Mr. Omprakash Hemrajani 5 Mr. Omprakash Hemrajani
6 Mr. Manish Patel 6 Mr. Sumit Sen



**It is seen from the above table that there is change in the list of directors.

LIST OF SHAREHOLDING PATTERN

PRE SHAREHOLDING PATTERN
 
Sr. No Category Number of Equity

Shares held as on
31.12.2025
(Pre)

% of Shareholding
As on 31.12.2025

A Promoters/Promoter Group Holding   
1 Indian :   
 Individual 49,61,414 11.88

2 Foreign Promoters   
 Individual /NRI 1,000 0.00

 Bodies Corporate 82,03,488 19.64

 Sub Total of A 1,31,65,902 31.52

B Non-Promoters Shareholding   
1 Institutions   
a Alternate Investment Funds 8,22,144 1.97
b Foreign Portfolio Investors 12,64,481 3.03
c Any Other (Foreign Institutional Investor)

India Focus Cardinal Fund
9,60,000 2.30

 SUB TOTAL (B) (1) 30,46,625 7.30

2 Non-Institutions   
a Resident Individuals 1,93,81,626 46.41
b Bodies Corporate 11,08,167 2.65
c Clearing Members 7,69,857 1.84
d Key Managerial Personnel 705 0.00
e Hindu Undivided Family 9,14,939 2.19
f NRI 11,66,942 2.79
g IEPF 53,876 0.13
h Director and their relatives 21,59,443 5.17

 SUB TOTAL (B) (2) 2,55,55,555 61.18

 SUB TOTAL (B)=(B1)+(B2) 2,86,02,180 68.48

C Non-Promoter-Non-Public Shareholding   
 Shares underlying DRs 2130 -

 SUB TOTAL (C) 2130 -

 TOTAL A+B+C 4,17,70,212 100.00



POST SHAREHOLDING PATTERN
 
Sr. No Category Number of Equity

Shares held as on
31.12.2026
(Post)

% of Shareholding
As on 31.12.2026

A Promoters/Promoter Group Holding   
1 Indian :   
 Individual 49,61,414 11.87

2 Foreign Promoters   
 Individual /NRI 1,000 0.00

 Bodies Corporate 82,03,488 19.63

 Sub Total of A 1,31,65,902 31.50

B Non-Promoters Shareholding   
1 Institutions   
a Alternate Investment Funds 10,97,798 2.63
b Foreign Portfolio Investors 9,76,788 2.34
c Any Other (Foreign Institutional Investor)

India Focus Cardinal Fund
- -

 SUB TOTAL (B) (1) 20,74,586 4.97

2 Non-Institutions   

a Resident Individuals 1,95,34,139 46.75
b Bodies Corporate 15,03,604 3.59
c Clearing Members 8,04,743 1.93
d Key Managerial Personnel 705 0.00
e Hindu Undivided Family 13,22,442 3.16
f NRI 11,70,937 2.80
g IEPF 53,876 0.13
h Director and their relatives 21,59,443 5.17

 SUB TOTAL (B) (2) 2,65,49,889 63.53

 SUB TOTAL (B)=(B1)+(B2) 2,86,24,475 68.50

C Non-Promoter-Non-Public Shareholding   
 Shares underlying DRs - -

 SUB TOTAL (C) - -

 TOTAL A+B+C 4,17,90,377 100.00

**It is seen from the above table that there is change in the shareholding pattern. 



िनण(य : 	वचार-	वमश$ के बाद ,  किमट< ने MOC& I के
18.10.2021 के िनद̂श नंबर 109 के तहत,  कंपनी के
डायरेVटस$ क� िल/ट और शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव के
िलए यूिनट के Z/ताव को मंज़ूर< दे द<। किमट< ने यूिनट को
50,000 _पये का औपचा9रक `ांसफ़र शुGक जमा करने का
िनद̂श >दया।

 

Decision:After deliberation, the Committee
approved the proposal of the unit for Change in
list of Directors and Shareholding Pattern of the
Company in terms of MOC&I  Instruction no. 109
dated 18.10.2021. The Committee directed the unit
to pay a formal transfer charges of Rs. 50,000/-.

एज�डा आइटम सं�या 11:  मेसस$ 	बटल इHफॉमश̂न
टेVनोलॉजीस एंड स	व$सेज़ एलएलपी का पाट$नर को हटाने
और कंपनी के शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव का Z/ताव।

 
Agenda  Item  No. 11:  The Proposal of M/s.
Bital Information Technologies & Services LLP for
Retiring of Partner and Change in Shareholding
Pattern of the Company.

मेसस$ 	बटल इHफॉमश̂न टेVनोलॉजीस एंड स	व$सेज़
एलएलपी ने पाट$नर के 9रटायर होने और कंपनी के
शेयरहो�Gडंग पैटन$ म� बदलाव के िलए आवेदन जमा >कया है।
	ववरण इस Zकार ह[:

 
M/s. Bital Information Technologies & Services
LLP has submitted application for Retiring of
Partner and Change in Shareholding Pattern of the
Company. The details are as under: 



LIST OF SHAREHOLDING PATTERN PRE AND POST 
 
Existing Partner Details as per the Records of the LLP prior to the Retirement of Mr. Kishor Balkrishna
Master
Sr. No. Name of Partner Capital Contribution

(Rs.)
Profit/Loss Sharing (%)

1 Ketan Mahendrakumar Shah 1,00,000 33.34
2 Kishor Balkrishna Master 1,00,000 33.33
3 Alok Magan Raj Kumbhat 1,00,000 33.33

 Total 3,00,000 100.00

LIST OF PARTNERS PRE AND POST
Sr. No. List of Partners

(Pre)
Sr. No. List of Partners

(Post)
1 Mr. Ketan M. Shah 1 Mr. Ketan M. Shah
2 Mr. Alok Kumbhat 2 Mr. Alok Kumbhat

3 Mr. Kishor B. Master 
(Retired w.e.f. 31.03.2026)

  

**It is seen from the above table that there is change in the list of partners.

 
Proposed Partner Details after Retirement of Mr. Kishor Balkrishna Master with effect from 1 st April
2026
Sr. No. Name of Designated Partner Capital Contribution (Rs.) Profit/Loss Sharing (%)
1 Ketan Mahendrakumar Shah 1,95,000 65.00
3 Alok Magan Raj Kumbhat 1,05,000 35.00

 Total 3,00,000 100.00

**It is seen from the above table that there is change in shareholding pattern of the    
  company.

िनण(य :  	वचार-	वमश$ के बाद ,  सिमित ने MOC& I के
18.10.2021 के िनद̂श नंबर 109 के तहत पाट$नर के
9रटायर होने और कंपनी क� शेयरहो�Gडंग म� बदलाव के िलए
यूिनट के Z/ताव को मंज़ूर< दे द<। सिमित ने ए/टेट सेVशन
को यह दोबारा जांचने का िनद̂श >दया >क यह औपचा9रक
`ांसफ़र है या अनौपचा9रक `ांसफ़र।

 

Decision:After deliberation, the Committee
approved the proposal of the unit for Retiring of
Partner and Change in Shareholding Pattern of the
Company in terms of MOC&I Instruction no. 109
dated 18.10.2021. the Committee directed to Estate
section to re-verify, whether it is Formal Transfer
or Non-formal Transfer. Accordingly order to
charge  transfer fees.

एज�डा आइटम सं�या 12: मेसस( ~वा8लटी 20/20 से पाट(नर के
Zरटायर होने और शेयरहोIJडग पटैन( म� बदलाव के 8लए आवेदन @ा�
हुआ।

 
Agenda  Item  No. 12:  Application received
from M/s. Quality 20/20 for retiring of partner and
change in Shareholding Pattern



मेसस( ~वा8लटी 20/20 ने MOC&I के 18.10.2021 के िनदsश नबंर
109 के तहत पाट(नर के Zरटायर होने और शेयरहोIJडग पटैन( म� बदलाव
के 8लए आवेदन जमा िकया ह,ै और इसका िववरण नीचे िदया गया ह:ै 

 

M/s. Quality 20/20 submitted the application for
retiring of partner and change in Shareholding
Pattern and Shareholding Patterns in term of
MOC&I Instruction No. 109 dated 18.10.2021 and
the details are as indicated below: 

Sr. No List of Partners Pre List of Partners Post

 Name of Partners Name of Partners

1 Meinakshi Nath Meinakshi Nath
2 Insha Nath Aatish Nath
3 Aatish Nath  

**It is seen from the above that there is change in the list of Partners.
Sr. No Shareholding pattern Pre Shareholding pattern Post

 Name of Partners Share % Name of Partners Share %

1 Meinakshi Nath 75% Meinakshi Nath 75%
2 Insha Nath 20% Aatish Nath 25%
3 Aatish Nath 5%   

**It is seen from the above that there is change in the shareholding pattern.

िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद , सिम1त ने MOC&I के 18.10.2021 के
िनदsश नबंर 109 के तहत पाट(नर के Zरटायर होने और शेयरहोIJडग पटैन(
म� बदलाव के 8लए यूिनट के @;ताव को मज़ंूरी दे दी|
किमट< ने यूिनट को 50,000 _पये का औपचा9रक `ांसफ़र
शुGक जमा करने का िनद̂श >दया।
सिमित ने 18.10.2021 के िनद̂श संdया 109 के तहत
अडंरटे>कंग जमा करने का भी िनद̂श >दया।

 

Decision:After deliberation, the Committee
approved the proposal of the unit for retiring of
partner and change in Shareholding Pattern and
Shareholding Patterns in term of MOC&I
Instruction No. 109 dated 18.10.2021.
The Committee directed the unit to pay a formal
transfer charges of Rs. 50,000/-.
The Committee also directed to submit undertaking
in term of Instruction no.109 dated 18.10.2021.

काय$सूची मद सं 13 :  संलeन एफएसआर [21 संdया] के
अनुसार इकाइय3 के Zदश$न क� िनगरानी।

 
Agenda Item No. 13: Monitoring performance
of the Units as per the FSRs [21 no.s]
attached.

एफएसआर 229. मेसस( सीआई2 pवलैरी @ाइवेट 8लिमटेड के 1
वष( क+ अव1ध के 8लए @दश(न क+ िनगरानी।
इकाई ने 2024-25 क+ अव1ध के 8लए चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत
@मा�णत ए.पी.आर. @;तुत िकया ह।ै इकाई `ारा @;तुत ए.पी.आर. और
;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 229. Monitoring Performance of M/s. CI2
Jewellery Pvt Ltd. for the period of 1 year i.e.
2024-25.
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The FY 2024-25 monitoring has
carried out on the basis of APR and self-
declaration submitted by the unit.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2024-25 क+ अव1ध
के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक इकाई ने
एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार
पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.         � इकाई को 293859.90 �पये के बकाया का
भुगतान करना होगा।
2.         रोजगार बढ़ाएँ।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2024-25 as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 293859.90/-.

    2.    The unit to increase the
employment.

एफएसआर 230. मेसस( ईओएस पावर इ1ंडया @ाइवेट 8लिमटेड
के 1 वष( क+ अव1ध के 8लए @दश(न क+ िनगरानी 2024-25।
इकाई ने 2024-25 क+ अव1ध के 8लए चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत
@मा�णत ए.पी.आर. @;तुत िकया ह।ै इकाई `ारा @;तुत ए.पी.आर. और
;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 230. Monitoring Performance of M/s.
EOS Power India Pvt Ltd  for the period of 1
year i.e. 2024-25.
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The FY 2024-25 monitoring has
carried out on the basis of APR and self-
declaration submitted by the unit.

िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2024-25 क+ अव1ध
के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक इकाई ने
एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार
पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1. यूिनट को 754449.39/- �पये के बकाया रा�श को भी
चुकाने का िनदsश िदया।
2.  उप-प�ा समझौते के िन�पादन म� तेजी लाएं।
3. िन�द. अ1धकारी को सTयापन Zरपोट( @;तुत करनी होगी।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2024-25 as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 754449.39 /-.

2. Expedite the execution of sub-lease

agreement.

     3. The Specified Officer to submit the
verification report.



एफएसआर 231. मेसस( फाइन लाइन स�क�स 8लिमटेड के 3
वष( क+ अव1ध के 8लए @दश(न क+ िनगरानी 2022-23, 2023-
24 और 2024-25
यूिनट ने 2022-23 और 2023-24 क+ अव1ध के 8लए एपीआर @;तुत
िकया ह,ै %जसे चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत @मा�णत िकया गया ह।ै
2022-23 और 2023-24 क+ अव1ध के 8लए िनया(त और आयात डेटा को
एन.एस.डी.एल. से एपीआर म� उनके `ारा @;तुत िकए गए डेटा के साथ
�ॉस सTयापन के 8लए @ा� िकया गया था और वही संतोषजनक पाया
गया था और 2024-25 को चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत @मा�णत िकया
गया था। यूिनट `ारा @;तुत एपीआर और ;व-घोषणा के आधार पर
एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 231. Monitoring Performance of M/s.
Fine Line Circuits Ltd  for the period of 3
years i.e. 2022-23, 2023-24 and 2024-25
The unit has submitted the APR for the period
2022-23  and 2023-24 duly certified by
Chartered Accountant. The export and import
data for the period 2022-23   and 2023-24
was retrieved from NSDL for cross verification
with data submitted by them in the APR and
same was found satisfactory and 2024-25
duly certified by Chartered Accountant. The FY
2024-25 monitoring has carried out on the
basis of APR and self-declaration submitted by
the unit.

िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2022-23, 2023-24
और 2024-25 क+ अव1ध के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान
िदया ~यUिक इकाई ने एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के
संदभ( म� संचयी आधार पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया
था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.         रोजगार बढ़ाएँ
2.         अगले तीन वष� म� अनुमािनत एनएफई @ा� कर�।
3.         यूिनट को संशो1धत रोज़गार िववरण जमा करने का  िनदsश िदया।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2022-23, 2023-24  and 2024-25  as
the unit had achieved positive NFE on
cumulative basis in terms of Rule 54 of SEZ
Rules 2006.
The Committee also directed:

1. Increase the employment
2. Achieve the projected NFE in the next

three years.

     3.  The unit to submit the revised
employment details.



एफएसआर 232. मेसस( फाइन लाइन स�क�स 8लिमटेड
(एचटीएमयू) के 4 वष� क+ अव1ध के 8लए @दश(न क+ िनगरानी
2021-22, 2022-23, 2023-24 और 2024-25
यूिनट ने 2021-22, 2022-23 और 2023-24 क+ अव1ध के 8लए
एपीआर को िव1धवत चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा @मा�णत करके @;तुत िकया
ह।ै 2021-22, 2022-23 और 2023-24  क+ अव1ध के 8लए
िनया(त और आयात डेटा को एन.एस.डी.एल. से एपीआर म� उनके `ारा
@;तुत िकए गए डेटा के साथ �ॉस सTयापन के 8लए @ा� िकया गया था
और वही संतोषजनक पाया गया था और 2024-25  को चाट(ड(
एकाउंट�ट `ारा िव1धवत @मा�णत िकया गया था। यूिनट `ारा @;तुत
एपीआर और ;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी
क+ गई ह।ै

 

FSR 232. Monitoring Performance of M/s.
Fine Line Circuits Ltd (HTMU)  for the period of
4 years i.e. 2021-22, 2022-23, 2023-24
and 2024-25
The unit has submitted the APR for the period
2021-22, 2022-23  and 2023 - 24   duly
certified by Chartered Accountant. The export
and import data for the period 2021-22,
2022-23  and 2023-24  was retrieved from
NSDL for cross verification with data submitted
by them in the APR and same was found
satisfactory and 2024-25 duly certified by
Chartered Accountant. The FY 2024-25
monitoring has carried out on the basis of
APR and self-declaration submitted by the
unit.



िनण(य: िव;तृत िवचार-िवमश( के उपरांत, अनुमोदन सिम1त ने
वष( 2021-22, 2022-23, 2023-24 एवं 2024-25 के दौरान
यूिनट के @दश(न क+ समीKा क+। य[िप यूिनट ने िवशेष
आ�थक KेL िनयम, 2006 के िनयम 54 के अनुसार संचयी
आधार पर धनाTमक शु� िवदेशी मु�ा अज(न (Positive
NFE) @ा� िकया ह,ै तथािप सिम1त ने यह पाया िक यूिनट
का @दश(न उसे आवंिटत िवशाल KेLफल के अनु6प
संतोषजनक नह' ह।ै तदनुसार, सिम1त ने िन0न8ल8खत
िनदsश िदएः

i. यूिनट आगामी वष� म� अपने @Kेिपत (Projected)

िनया(त एवं NFE ल�यU को अिनवाय( 6प से @ा� कर।े
ii. यूिनट आवंिटत KेLफल के अनु6प पया(� रोजगार

सृजन सुिन1oत कर े तथा कम(चाZरयU क+ सं�या म�
उ�ेखनीय वृ1� कर।े

iii. सिम1त ने यह अवलोकन िकया िक यूिनट `ारा
अ1धtिहत िवशाल KेLफल क+ तुलना म� उसका
वत(मान @दश(न एवं रोजगार सृजन अपे1Kत ;तर के
अनु6प नह' ह।ै

iv. भिव�य म� अगले भवन के िवक%सत होने क+ Q;थ1त म�,
यिद यूिनट का @दश(न एवं रोजगार सृजन संतोषजनक
;तर तक नह' पहँुचता ह,ै तो उसे वत(मान के समान
बड़े KेLफल का आवंटन/धारण जारी रखने क+
अनुम1त नह' दी जाएगी।

v. यिद यूिनट िनधा(Zरत @KेपणU एवं रोजगार सृजन के
ल�यU को @ा� करने म� िवफल रहती ह,ै तो िवशेष
आ�थक KेL अ1धिनयम, 2005 एवं िवशेष आ�थक
KेL िनयम, 2006 के @ावधानU के अनुसार उपयPु
कार(वाई क+ जाएगी।

 

Decision: After detailed deliberations, the
Committee reviewed the performance of the
unit for the period 2021-22, 2022-23, 2023-24
and 2024-25. Although the unit has achieved
positive cumulative NFE in terms of Rule 54 of
the SEZ Rules, 2006, the Committee observed
that the overall performance of the unit is not
commensurate with the large area allotted to it.
Accordingly, the Committee directed as under:

i. The unit shall achieve its projected

exports/NFE in the forthcoming years.

ii. The unit shall substantially increase

employment commensurate with the area

allotted to it.

iii. The Committee observed that the unit is

occupying a large area, whereas its

performance and employment generation

are not commensurate with the space

allotted.

iv. In the event of development of the next

building, the unit shall not be permitted to

retain such a large area unless it achieves

the projected performance and

employment.

v. If the unit fails to achieve the projected

performance and employment,

appropriate action, including

review/reduction of the area allotted, shall

be considered in accordance with the

provisions of the SEZ Act, 2005 and the

SEZ Rules, 2006.

एफएसआर 233. िव* वष( 2022-23 से 31.12.2025 के
8लए मेसस( गे|स हेJथकेयर सॉJयूशन @ाइवेट 8लिमटेड के
@दश(न क+ िनगरानी।
इकाई ने 2022-23, 2023-24 और 2024-25 क+ अव1ध के 8लए
एपीआर @;तुत नह' िकया है

 

FSR 233. Monitoring Performance of M/s.
Gebbs Healthcare Solution Pvt. Ltd for the FY
2022-23 to 31.12.2025.
The unit has not submitted the APR for the
period 2022-23, 2023-24 and 2024 – 25



िनण(य: 	व/ततृ 	वचार-	वमश$ के उपरांत, अनुमोदन सिमित ने
	व&ीय वष$ 2022-23 से >दनांक 31.12.2025 तक क� अविध के िलए
यूिनट के Zदश$न पर 	वचार /थिगत करने का िनण$य िलया। सिमित
ने यूिनट को िनद̂िशत >कया >क वह शेष अविध के लं	बत वा	ष$क
िनkपादन Zितवेदन Z/तुत करे तथा तlपmात Zकरण पुनः अनुमोदन
सिमित के सम� 	वचाराथ$ Z/तुत >कया जाए।

 

Decision: After deliberation, the Committee
deferred consideration of the performance
of the unit for the period FY 2022–23 to
31.12.2025. The Committee directed the
unit to submit the pending Annual
Performance Reports (APRs) for the
remaining period and thereafter resubmit
the proposal for consideration by the
Approval Committee.

एफएसआर 234. मेसस( गोJड ;टार pवलैरी @ाइवेट 8लिमटेड
(यूिनट III) के 2 वष( क+ अव1ध यानी 2022-23 और 2023-24
क+ िनगरानी करना।
इकाई ने 2022-23 और 2023-24 क+ अव1ध के 8लए एपीआर को
िव1धवत चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा @मा�णत िकया ह।ै 2022-23 और 2023-
24 क+ अव1ध के 8लए िनया(त और आयात डेटा को एन.एस.डी.एल. से
एपीआर म� उनके `ारा @;तुत िकए गए डेटा के साथ �ॉस सTयापन के
8लए @ा� िकया गया था और वही संतोषजनक पाया गया था।

 

FSR 234. Monitoring Performance of M/s.
Gold Star Jewellery Pvt Ltd (Unit III)  for the
period of 2 years i.e. 2022-23 and 2023-
24.
The unit has submitted the APR for the period
2022-23  and 2023-24 duly certified by
Chartered Accountant. The export and import
data for the period 2022-23  and 2023-24
was retrieved from NSDL for cross verification
with data submitted by them in the APR and
same was found satisfactory.

िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2022-23 और 2023-
24 क+ अव1ध के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक
इकाई ने एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी
आधार पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।

सिम1त ने िव* वष( 2024-25 के 8लए सीए @मा�णत मूJय संवध(न @माण
पL @;तुत करने का भी िनदsश िदया।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2022-23 and 2023-24 as the unit
had achieved positive NFE on cumulative basis
in terms of Rule 54 of SEZ Rules 2006.

The committee also directed to submit CA
certified Value addition certificate for the F.Y.
2024-25.



एफएसआर 235. मेसस( �लोबल pवलैरी @ाइवेट 8लिमटेड के 2
साल क+ अव1ध यानी 2023-24 और 2024-25 क+ िनगरानी
करना।
यूिनट ने 2023-24 क+ अव1ध के 8लए एपीआर को चाट(ड( एकाउंट�ट
`ारा िव1धवत @मा�णत िकया ह।ै अव1ध 2023-24 के 8लए िनया(त और
आयात डेटा को एन.एस.डी.एल. से एपीआर म� उनके `ारा @;तुत िकए गए
डेटा के साथ �ॉस सTयापन के 8लए @ा� िकया गया था और वही
संतोषजनक पाया गया था और 2024-25 को चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा
िव1धवत @मा�णत िकया गया था। यूिनट `ारा @;तुत एपीआर और ;व-
घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 235 .  Monitoring Performance of M/s.
Global  Jewellery  Pvt  Ltd  for the period of 2
years i.e. 2023-24 and 2024-25.
The unit has submitted the APR for the period
2 0 2 3 - 2 4       duly certified by Chartered
Accountant. The export and import data for
the period 2023-24 was retrieved from NSDL
for cross verification with data submitted by
them in the APR and same was found
satisfactory and 2024-25 duly certified by
Chartered Accountant. The FY 2024-25
monitoring has carried out on the basis of
APR and self-declaration submitted by the
unit.

िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2023-24 और 2024-
25 क+ अव1ध के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक
इकाई ने एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी
आधार पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने 1723632.01/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने का
िनदsश िदया।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2023-24  and 2024-25  as the unit
had achieved positive NFE on cumulative basis
in terms of Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed to clear the
outstanding dues of Rs. 1723632.01 /-.

एफएसआर 236. मेसस( िहमालयन pवलैJस एलएलपी के 2
साल क+ अव1ध यानी 2024-25 और 2025-26 क+ िनगरानी
करना।
इकाई ने 2024-25 और 2025-26 क+ अव1ध के 8लए एपीआर @;तुत
िकया ह,ै %जसे चाट(ड( अकाउंट�ट `ारा िव1धवत @मा�णत िकया गया ह।ै

 

FSR 236. Monitoring Performance of M/s.
Himalayan Jewells LLP for the period of 2 years
i.e. 2024-25 and 2025-26.
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 and 2025-26 duly certified by Chartered
Accountant.

िनण(य: िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद , सिम1त ने नोट िकया िक यूिनट ने
अव1ध 2024-25 और 2025-26 के दौरान संचयी आधार पर
एनआईएल िनवल िवदेशी मु�ा (एनएफई) हा%सल क+ थी।सिम1त ने यह भी
िनदsश िदया िक यूिनट के कामकाज क+ िनगरानी केवल उसक+ संप8* और
देनदाZरयU के ह;तांतरण क+ तारीख तक ही क+ जानी चािहए।

 

Decision: Decision: After deliberation, the
Committee noted that the unit had achieved NIL
Net Foreign Exchange (NFE) on a cumulative basis
during the period 2024-25 and 2025-26. The
committee also directed that the performance of the
unit should be monitored only up to the date of
transfer of its assests and liabilities.



एफएसआर 237. मेसस( pयूले~स इ1ंडया @ाइवेट 8लिमटेड क+
यूिनट-2 ट} े¡डग 1डवीजन के 2 साल क+ अव1ध के 8लए @दश(न
क+ िनगरानी 2023-24 और 2024-25
यूिनट ने 2023-24 क+ अव1ध के 8लए एपीआर को िव1धवत चाट(ड(
एकाउंट�ट `ारा @मा�णत िकया ह।ै अव1ध 2023-24 के 8लए िनया(त और
आयात डेटा को एन.एस.डी.एल. से एपीआर म� उनके `ारा @;तुत िकए गए
डेटा के साथ �ॉस सTयापन के 8लए @ा� िकया गया था और वही
संतोषजनक पाया गया था और 2024-25 को िव1धवत चाट(ड( एकाउंट�ट
`ारा @मा�णत िकया गया था। यूिनट `ारा @;तुत एपीआर और ;व-घोषणा
के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 237 .  Monitoring Performance of M/s.
Jewelex  India  Pvt.  Ltd.  Unit-II  Trading
Division for the period of 2 years i.e. 2023-
24 and 2024-25
The unit has submitted the APR for the period
2 0 2 3 - 2 4       duly certified by Chartered
Accountant. The export and import data for
the period 2023-24 was retrieved from NSDL
for cross verification with data submitted by
them in the APR and same was found
satisfactory and 2024-25 duly certified by
Chartered Accountant. The FY 2024-25
monitoring has carried out on the basis of
APR and self-declaration submitted by the
unit.

िनण(य: 	व/ततृ 	वचार-	वमश$ के उपरांत, अनुमोदन सिमित ने
	व&ीय वष$ 2023-24 एवं 2024-25 के दौरान यूिनट के Zदश$न पर
	वचार >कया। सिमित ने यह संoान िलया >क यूिनट ने 	वशेष
आिथ$क �ेp िनयम, 2006 के िनयम 54 के अनुसार संचयी आधार पर
धनाlमक शुq 	वदेशी मुFा अज$न (Positive NFE) Zाr >कया है।
सिमित ने िनsनिल�खत िनद̂श >दएः

i. यूिनट ₹22,73,070.68 क� बकाया रािश का शीu भुगतान

सुिन�mत करे।

ii. 	विन>द$J अिधकार< को िनद̂िशत >कया गया >क वे

ICEGATE डाटा उपलvध न होने के संबंध म� उिचत

समाधान हेतु संयु� सिचव (S E Z ) तथा महािनदेशक

(िस/टsस), CBIC के साथ मामला उठाएँ।

 

Decision: After deliberation, the Committee noted
the performance of the unit for the period 2023-24 and
2024-25, as the unit had achieved positive cumulative
NFE in terms of Rule 54 of the SEZ Rules, 2006. The
Committee further directed:

i. The unit shall clear the outstanding dues

amounting to Rs. 22,73,070.68 at the earliest.

ii. The Specified Officer shall take up the issue of

non-availability of ICEGATE data with the

Joint Secretary (SEZ) and the Director General

(Systems), CBIC, for appropriate resolution.

एफएसआर 238. मेसस( नुएGस pवेल @ाइवेट 8लिमटेड के 1 वष(
क+ अव1ध के 8लए @दश(न क+ िनगरानी 2024-25।
इकाई ने 2024-25 क+ अव1ध के 8लए चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत
@मा�णत ए.पी.आर. @;तुत िकया ह।ै इकाई `ारा @;तुत ए.पी.आर. और
;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 238 .  Monitoring Performance of M/s.
Nuance  Jewel  Pvt.  Ltd  for the period of 1
year i.e. 2024-25.
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The FY 2024-25 monitoring has
carried out on the basis of APR and self-
declaration submitted by the unit.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2024-25 क+ अव1ध
के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक इकाई ने
एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार
पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1)       �. 66140.29/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने
का िनदsश िदया। 
2)       सिम1त ने िव* वष( 2024-25 के 8लए एपीआर @;तुत
करने म� 19 िदनU क+ देरी को माफ कर िदया ह।ै
3)      िन�द. अ1धकारी सTयापन Zरपोट( @;तुत कर�गे।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2024-25 as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 66140.29/-.

2. The Committee condoned the delay of
19 days in the submission of the APR
for F.Y.2024-25.

3. The Specified Officer to submit the
verification report. 

एफएसआर 239. िव* वष( 2025-26 और 2026-27
(01.04.2026 से 31.05.2026) के 8लए मेसस( ऑ~टावेयर
इGफॉमsशन टे~नोलॉजीज @ाइवेट 8लिमटेड के @दश(न क+
िनगरानी
यूिनट ने 2025-26 और 2026-27 (01.04.2026 से
31.05.2026) क+ अव1ध के 8लए ए.पी.आर. को िव1धवत
चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा @मा�णत करके @;तुत िकया ह।ै 2025-
26 और 2026-27 (01.04.2026 से 31.05.2026) क+
अव1ध के 8लए िनया(त और आयात डेटा को एन.एस.डी.एल. से
@ा� िकया गया था और ए.पी.आर. म� उनके `ारा @;तुत िकए
गए डेटा के साथ �ॉस सTयापन के 8लए संतोषजनक पाया गया।

 

FSR 239 .  Monitoring Performance of M/s.
Octaware Information Technologies Pvt. Ltd  for
the FY 2025-26 and 2026-27 (01.04.2026
to 31.05.2026)
The unit has submitted the APR for the period
2025-26 and 2026-27 (01.04.2026 to
31.05.2026) duly certified by Chartered
Accountant. The export and import data for
the period 2025-26 and 2026-27
(01.04.2026 to 31.05.2026) was retrieved
from NSDL for cross verification with data
submitted by them in the APR and same was
found satisfactory.

िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2025-26 और 2026-
27 क+ अव1ध के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया
(01.04.2026 से 31.05.2026) ~यUिक इकाई ने एसईजेड
िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार पर
सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
�. 45323.65/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने का िनदsश
िदया। 
 

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2025-26 and 2026-27 (01.04.2026
to 31.05.2026)  as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:
The unit to clear the outstanding dues of Rs.
45323.65/-.



एफएसआर 240. 1 वष( क+ अव1ध के 8लए मेसस( ओमेगा
pवेलरी के @दश(न क+ िनगरानी 2024-25।
इकाई ने 2024-25 क+ अव1ध के 8लए चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत
@मा�णत ए.पी.आर. @;तुत िकया ह।ै इकाई `ारा @;तुत ए.पी.आर. और
;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 240. Monitoring Performance of M/s.
Omega Jewellery for the period of 1 year i.e.
2024-25.
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The FY 2024-25 monitoring has
carried out on the basis of APR and self-
declaration submitted by the unit.

िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2024-25 क+ अव1ध
के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक इकाई ने
एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार
पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.   िन�द. अ1धकारी को सTयापन Zरपोट( @;तुत करनी होगी।
2.   �. 2032.10/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने का
िनदsश िदया।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2024-25 as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The specified officer to submit the
Verification Report.

2. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 2032.10/-.

एफएसआर 241. मेसस( पीवी पावर टे~नोलॉजीज @ाइवेट
8लिमटेड के 2 साल क+ अव1ध यानी 2024-25 और 2025-26
क+ िनगरानी करना
इकाई ने 2024-25 और 2025-26 क+ अव1ध के 8लए एपीआर
@;तुत िकया ह,ै %जसे चाट(ड( अकाउंट�ट `ारा िव1धवत @मा�णत िकया गया
ह।ै इकाई `ारा @;तुत एपीआर और ;व-घोषणा के आधार पर एफवाई
2024-25 और 2025-26 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 241. Monitoring Performance of M/s. PV
Power Technologies Pvt. Ltd. for the period of
2 years i.e. 2024-25 and 2025-26
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 and 2025-26 duly certified by
Chartered Accountant. The FY 2024-25 and
2025-26 monitoring has carried out on the
basis of APR and self-declaration submitted by
the unit.



िनण(य: 	व/ततृ 	वचार-	वमश$ के उपरांत, अनुमोदन सिमित ने
	व&ीय वष$ 2024-25 एवं 2025-26 क� अविध के िलए यूिनट के
Zदश$न पर 	वचार /थिगत करने का िनण$य िलया। सिमित ने
िनsनिल�खत िनद̂श >दएः

i. यूिनट ₹1,20,267.99 क� बकाया रािश का शीu भुगतान

सुिन�mत करे।

ii. िन>द$J अिधकार< को िनद̂िशत >कया गया >क वे एक ट<म

ग>ठत कर यूिनट xारा संचािलत Eयावसाियक गित	विधय3

का 	व/ततृ सlयापन कराएँ तथा उसक� समy सlयापन

9रपोट$ Z/तुत कर�।

iii. सlयापन 9रपोट$ Zाr होने एवं उसके पर<�ण के उपरांत ह<

Zकरण पुनः आगामी अनुमोदन सिमित के सम� 	वचाराथ$

Z/तुत >कया जाए।

 

Decision: After deliberation, the Committee deferred
consideration of the performance of the unit for the
period 2024-25 and 2025-26. The Committee directed
as under:

i. The unit shall clear the outstanding dues

amounting to Rs. 120,267.99 at the earliest.

ii. The Specified Officer shall deploy a team to

conduct a detailed verification of the business

activities being carried out by the unit and

submit a comprehensive verification report.

iii. The proposal shall be placed before the next

Approval Committee only after receipt and

examination of the verification report.

एफएसआर 242. मेसस( @ीटी pवेलरी @ाइवेट 8लिमटेड के 1 वष(
क+ अव1ध के 8लए @दश(न क+ िनगरानी 2024-25
इकाई ने 2024-25 क+ अव1ध के 8लए चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत
@मा�णत ए.पी.आर. @;तुत िकया ह।ै इकाई `ारा @;तुत ए.पी.आर. और
;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 242. Monitoring Performance of M/s.
Pretty Jewellery Pvt. Ltd  for the period of 1
year i.e. 2024-25
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The FY 2024-25 monitoring has
carried out on the basis of APR and self-
declaration submitted by the unit.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2024-25 क+ अव1ध
के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक इकाई ने
एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार
पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.       �. 95058.96/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने
का िनदsश िदया। 
2.       सिम1त ने िव* वष( 2024-25 के 8लए ए.पी.आर.
@;तुत करने म� 20 िदनU क+ देरी को माफ कर िदया है
3.       लिंबत िवदेशी मु�ा वसूली को साफ करने के 8लए।
4.       िवदेशी मु�ा वसूली के संबधं म� एडी ब=क से ए~सट�शन
जमा कर�
5.       एक तुलनाTमक िववरण @;तुत करने वाली इकाई %जसम�
अनुमािनत िनया(त आंकड़े, वा;तिवक िनया(त और दोनU के बीच अंतर
दशा(या गया हो।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2024-25 as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 95,058.96/-.

2. The Committee condoned the delay of 20

days in the submission of the APR for

F.Y.2024-25

3. To clear the pending foreign exchange
realization.

4. Submit the extension from AD Bank
regarding pending foreign exchange
realization

    5.  The Unit to submit a comparative statement
indicating the projected export figures, the actual
exports achieved, and the variance between the
two.

एफएसआर 243.   5 वष( क+ अव1ध के 8लए मेसस( @ाइडवेल
टे~नोलॉजीज 8लिमटेड के @दश(न क+ िनगरानी 2020-21,
2021-22, 2022-23, 2023-24 और 2024-25।
यूिनट ने 2020-21, 2021-22, 2022-23, 2023-24 और
2024-25 क+ अव1ध के 8लए ए.पी.आर. को िव1धवत चाट(ड( एकाउंट�ट
`ारा @मा�णत िकया ह।ै 2020-21, 2021-22, 2022-23,
2023-24 और 2024-25 क+ अव1ध के 8लए िनया(त और आयात
डेटा को एन.एस.डी.एल. से ए.पी.आर. म� उनके `ारा @;तुत िकए गए डेटा
के साथ �ॉस सTयापन के 8लए @ा� िकया गया था और वही संतोषजनक
पाया गया था।

 

FSR 243 .  Monitoring Performance of M/s.
Pridevel Technologies Ltd for the period of 5
years i.e. 2020-21, 2021-22, 2022-23, 
2023-24 and 2024-25.
The unit has submitted the APR for the period
2020-21, 2021-22, 2022-23, 2023-24     and
2 0 2 4 - 2 5       duly certified by Chartered
Accountant. The export and import data for
the period 2020-21, 2021-22, 2022-23, 
2023-24  and 2024-25  was retrieved from
NSDL for cross verification with data submitted
by them in the APR and same was found
satisfactory.



िनण(य: 	व/ततृ 	वचार-	वमश$ के उपरांत, अनुमोदन सिमित ने
	व&ीय वष$ 2020-21, 2021-22, 2022-23, 2023-24 एवं 2024-25 के
दौरान यूिनट के Zदश$न पर 	वचार >कया तथा यह संoान िलया >क
यूिनट ने 	वशेष आिथ$क �ेp िनयम, 2006 के िनयम 54 के अनुसार
संचयी आधार पर धनाlमक शुq 	वदेशी मुFा अज$न Zाr >कया है।

सिमित ने िनsनिल�खत िनद̂श >दएः

i. यूिनट के िनsन Zदश$न तथा सीमा शुGक के उपलvध आंकड़3

और यूिनट xारा Z/तुत आंकड़3 म� पाई गई 	वसंगितय3 के

संबंध म� यूिनट को नो>टस जार< >कया जाए।

ii. यूिनट िनधा$9रत अविध के भीतर आव{यक अिभलेख3 स>हत

अपना /पJीकरण Z/तुत करे।

 

Decision: After deliberation, the Committee noted
the performance of the unit for the period 2020-21,
2021-22, 2022-23, 2023-24 and 2024-25, as the unit
had achieved positive cumulative NFE in terms of
Rule 54 of the SEZ Rules, 2006.

The Committee further directed as under:

i. A notice shall be issued to the unit for its

underperformance and the discrepancies

observed between the performance data

available with Customs and the data furnished

by the unit.

ii. The unit shall submit its explanation along with

supporting documents within the stipulated

time.

एफएसआर 244. मेसस( क+ 4 वष� क+ अव1ध के 8लए @दश(न
क+ िनगरानी। यूिन- 1डज़ाइन एलीट pवलैरी @ाइवेट 8लिमटेड
अथा(त 2021-22, 2022-23, 2023-24 और 2024-25
यूिनट ने 2021-22, 2022-23 और 2023-24 क+ अव1ध के 8लए
एपीआर को िव1धवत चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा @मा�णत करके @;तुत िकया
ह।ै 2021-22, 2022-23 और 2023-24 क+ अव1ध के 8लए
िनया(त और आयात डेटा को एन.एस.डी.एल. से एपीआर म� उनके `ारा
@;तुत िकए गए डेटा के साथ �ॉस सTयापन के 8लए @ा� िकया गया था
और वही संतोषजनक पाया गया था और 2024-25 को चाट(ड(
एकाउंट�ट `ारा िव1धवत @मा�णत िकया गया था। यूिनट `ारा @;तुत
एपीआर और ;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी
क+ गई ह।ै

 

FSR 244 .  Monitoring Performance of M/s.
Uni-  Design  Elite  Jewellery  Pvt.  Ltd  for the
period of 4  years i.e. 2021-22, 2022-23,
2023-24 and 2024-25
The unit has submitted the APR for the period
2021-22, 2022-23   and  2023-24 duly
certified by Chartered Accountant. The export
and import data for the period 2021-22,
2022-23  and 2023-24  was retrieved from
NSDL for cross verification with data submitted
by them in the APR and same was found
satisfactory and 2024-25 duly certified by
Chartered Accountant. The FY 2024-25
monitoring has carried out on the basis of
APR and self-declaration submitted by the
unit.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2021-22, 2022-23,
2023-24 और 2024-25 क+ अव1ध के 8लए इकाई के @दश(न
को नोट िकया ~यUिक इकाई ने एसईजेड िनयम 2006 के िनयम
54 के संदभ( म� संचयी आधार पर सकाराTमक एनएफई हा%सल
िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.       िन�द. अ1धकारी को सTयापन Zरपोट( @;तुत करनी
होगी।
2.       यूिनट को रोज़गार बढ़ाने का िनदsश िदया।
3.       �. 193033.62/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने
का िनदsश िदया।
4.       2021-22 और 2023-24 क+ अव1ध के 8लए एपीआर
जमा करने म� देरी के 8लए यूिनट को कारण बताओ नोिटस जारी
करने के 8लए कार(वाई शु6 करने वाली इकाई।
5.        यूिनट को िवदेशी मु�ा क+ बकाया वसूली पूरी करने का
भी िनदsश िदया।
6.     यूिनट  लिंबत िवदेशी मु�ा वसूली के संबधं म� एडी ब=क से
ए~सट�शन जमा कर�।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
pe r iod 2021-22, 2022-23,  2023-24  and
2024-25 as the unit had achieved positive
NFE on cumulative basis in terms of Rule 54
of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The specified officer to submit the
verification report. 

2.  The unit to Increase  the employment.
3. The unit to clear the outstanding dues

of Rs. 1,93,033.62/-
4. The unit to initiate action for issuance of

Show Cause notice to the unit for delay in

submission of APR for the period 2021-22

and 2023-24.

5. The unit to clear the pending foreign
exchange realization.

    6. The unit to submit the extension from
AD Bank regarding pending foreign exchange
realization

एफएसआर 245. मेसस( यूनी- 1डज़ाइन pवलैरी @ा. 8ल.  II क+
िनगरानी काय(-@दश(न इकाई- क+ िनगरानी अव1ध 1 वष( यानी
2024-25 है

इकाई ने 2024-25 क+ अव1ध के 8लए चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत
@मा�णत ए.पी.आर. @;तुत िकया ह।ै इकाई `ारा @;तुत ए.पी.आर. और
;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 245. Monitoring Performance of M/s.
Uni- Design Jewellery Pvt. Ltd. Unit II  for the
period of 1 year i.e. 2024-25 
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The FY 2024-25 monitoring has
carried out on the basis of APR and self-
declaration submitted by the unit.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2024-25 क+ अव1ध
के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक इकाई ने
एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार
पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.    िन�द. अ1धकारी को सTयापन Zरपोट( @;तुत करनी होगी।
2.       �. 793660.76/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने
का िनदsश िदया।
3.       लिंबत िवदेशी मु�ा वसूली को हटाने के 8लए इकाई
4.       िवदेशी मु�ा वसूली के संबधं म� एडी ब=क से ए~सट�शन
जमा कर�
5.     यूिनट को रोज़गार बढ़ाने का िनदsश िदया।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2024-25 as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The specified officer to submit the
verification report. 

2. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 7,93,660.76/-.

3. The unit to clear the pending foreign
exchange realization

4. Submit the extension from AD Bank
regarding pending foreign exchange
realization

      5. The unit to Increase  the
employment generation.

एफएसआर 246. मेसस( क+ िनगरानी काय(@णाली। यूिन-
1डजाइन pवलैरी @ा. 8ल. यूिनट- 3 , 1 वष( क+ अव1ध के 8लए
अथा(त 2024-25
इकाई ने 2024-25 क+ अव1ध के 8लए चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा िव1धवत
@मा�णत ए.पी.आर. @;तुत िकया ह।ै इकाई `ारा @;तुत ए.पी.आर. और
;व-घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क+ िनगरानी क+ गई ह।ै

 

FSR 246. Monitoring Performance of M/s.
Uni- Design Jewellery Pvt. Ltd. Unit III  for the
period of 1 year i.e. 2024-25 
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The FY 2024-25 monitoring has
carried out on the basis of APR and self-
declaration submitted by the unit.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2024-25 क+ अव1ध
के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक इकाई ने
एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार
पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.िन�द. अ1धकारी को सTयापन Zरपोट( @;तुत करनी होगी।
2. �. 793660.76/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने का
िनदsश िदया।
3. लिंबत िवदेशी मु�ा वसूली को हटाने के 8लए इकाई
4. लिंबत िवदेशी मु�ा वसूली के संबधं म� एडी ब=क से ए~सट�शन जमा कर�

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2024-25 as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The specified officer to submit the
verification report. 

2. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 7,93,660.76/-.

3. The unit to clear the pending foreign
exchange realization

     4. Submit the extension from AD Bank
regarding pending foreign exchange realization

एफएसआर 247 . मेसस$ क� िनगरानी काय$-
िनkपादन। यूिनट यूएनआई->डज़ाइन |वैलर< Zा.
िल. यूिनट IV क� अविध 1 वष$ यानी 2024-25
इकाई ने 2024-25 क� अविध के िलए चाट$ड$
एकाउंट�ट xारा 	विधवत Zमा�णत ए.पी.आर. Z/तुत
>कया है। इकाई xारा Z/तुत ए.पी.आर. और /व-
घोषणा के आधार पर एफवाई 2024-25 क�
िनगरानी क� गई है।

 

FSR 247. Monitoring Performance of M/s.
Uni- Design Jewellery Pvt. Ltd. Unit IV  for the
period of 1 year i.e. 2024-25 
The unit has submitted the APR for the period
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The FY 2024-25 monitoring has
carried out on the basis of APR and self-
declaration submitted by the unit.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2024-25 क+ अव1ध
के 8लए इकाई के @दश(न पर \यान िदया ~यUिक इकाई ने
एसईजेड िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार
पर सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.      िन�द. अ1धकारी को सTयापन Zरपोट( @;तुत करनी होगी।
2.       �. 17,37,649/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने
का िनदsश िदया।
3.       यूिनट को िवदेशी मु�ा क+ बकाया वसूली पूरी करने का
भी िनदsश िदया।
4.     यूिनट को यह भी िनदsश िदया िक वह िवदेशी मु�ा क+ बकाया
वसूली के संबधं म� AD ब=क से िमली समय-सीमा बढ़ाने क+ मज़ंूरी
(ए~सट�शन) जमा कर।े

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2024-25 as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The specified officer to submit the
verification report. 

2. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 17,37,649/-.

3. The unit to clear the pending foreign
exchange realization.

     4. The unit to submit the extension
from AD Bank regarding pending foreign
exchange realization

एफएसआर 248.     6 वष( क+ अव1ध के 8लए मेसस(. वचु(सा
कंसIJटग स�वसेज @ा. 8ल. के @दश(न क+ िनगरानी 2020-21 ,
2021-22 , 2022-23 , 2023-24 , 2024-25 और 2025-
26
यूिनट ने 2020-21 , 2021-22 , 2022-23 , 2023-24 ,
2024-25 और 2025-26 क+ अव1ध के 8लए ए.पी.आर. को िव1धवत
चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा @मा�णत करके @;तुत िकया ह।ै 2020-21 ,
2021-22 , 2022-23 , 2023-24 , 2024-25 और 2025-
26 क+ अव1ध के 8लए िनया(त और आयात डेटा को एन.एस.डी.एल. से
@ा� िकया गया था और ए.पी.आर. म� उनके `ारा @;तुत िकए गए डेटा के
साथ �ॉस सTयापन के 8लए संतोषजनक पाया गया और 2024-25 ,
2025-26 को िव1धवत चाट(ड( एकाउंट�ट `ारा @मा�णत िकया गया था।

 

FSR 248 .  Monitoring Performance of M/s.
Virtusa Consulting Services Pvt. Ltd for the
period of 6  years i.e. 2020-21, 2021-22,
2022-23, 2023-24, 2024-25 and 2025-26.
The unit has submitted the APR for the period
2020-21, 2021-22, 2022-23,   2023-24,
2024-25  and 2025-26  duly certified by
Chartered Accountant. The export and import
data for the period 2020-21, 2021-22, 2022-
23, 2023-24, 2024-25   and 2025-26  was
retrieved from NSDL for cross verification with
data submitted by them in the APR and same
was found satisfactory and 2024-25, 2025-26

duly certified by Chartered Accountant.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2020-21, 2021-22,
2022-23, 2023-24, 2024-25, 2025-26 क+ अव1ध के
8लए इकाई के @दश(न को नोट िकया ~यUिक इकाई ने एसईजेड
िनयम 2006 के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार पर
सकाराTमक एनएफई हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.       �. 890530.45/- �पये के बकाया रा�श को भी चुकाने
का िनदsश िदया।
2.    िन�द. अ1धकारी को सTयापन Zरपोट( जमा करनी होगी।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2020-21, 2021-22, 2022-23, 2023-  
24, 2024-25,  2025-26 as the unit had
achieved positive NFE on cumulative basis in
terms of Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 8,90,530.45/-.

2. The specified officer officer to submit
the verification report. 

एफएसआर 249. मेसस(. क+ 5 वष( क+ अव1ध के 8लए @दश(न
क+ िनगरानी इGफोटेक @ा. 8ल. 2020-21 , 2021-22 ,
2022-23 , 2023-24 और 2024-25
यूिनट ने 2020-21, 2021-22, 2022-23, 2023-24 और
2024-25 क+ अव1ध के 8लए ए.पी.आर. को िव1धवत चाट(ड(
एकाउंट�ट `ारा @मा�णत िकया ह।ै 2020-21, 2021-22,
2022-23, 2023-24, 2024-25 क+ अव1ध के 8लए िनया(त
और आयात डेटा को एन.एस.डी.एल. से @ा� िकया गया था
और ए.पी.आर. म� उनके `ारा @;तुत िकए गए डेटा के साथ
�ॉस सTयापन के 8लए संतोषजनक पाया गया।  

FSR 249. Monitoring Performance of M/s.
Zycus Infotech Pvt. Ltd. for the period of 5
years i.e. 2020-21, 2021-22, 2022-23,
2023-24, 2024-25 
The unit has submitted the APR for the period
2020-21, 2021-22, 2022-23, 2023-24 and
2024-25 duly certified by Chartered
Accountant. The export and import data for
the period 2020-21, 2021-22, 2022-23,
2023-24, 2024-25 was retrieved from NSDL
for cross verification with data submitted by
them in the APR and same was found
satisfactory.



िनण(य: िवचार-िवमश( के बाद, सिम1त ने 2020-21, 2021-22,
2022-23, 2023-24, 2024-25 क+ अव1ध के 8लए इकाई के
@दश(न को नोट िकया, ~यUिक इकाई ने एसईजेड िनयम 2006
के िनयम 54 के संदभ( म� संचयी आधार पर सकाराTमक एनएफई
हा%सल िकया था।
सिम1त ने यह भी िनदsश िदया:
1.         �. 453064.63/- �पये के बकाया रा�श को भी
चुकाने का िनदsश िदया।
2.         2021-22 क+ अव1ध के 8लए एपीआर जमा करने म� देरी के 8लए
यूिनट को कारण बताओ नोिटस जारी करे
3. सिम1त ने संब1ंधत अ1धकारी को APR सTयापन Zरपोट( जमा करने का
िनदsश भी िदया।

 

Decision: After deliberation, the Committee
noted the performance of the unit for the
period 2020-21, 2021-22, 2022-23, 2023-24
and 2024-25,  as the unit had achieved
positive NFE on cumulative basis in terms of
Rule 54 of SEZ Rules 2006.
The Committee also directed:

1. The unit to clear the outstanding dues
of Rs. 4,53,064.63 /-.

2. The unit to initiate action for issuance of

Show Cause notice to the unit for delay in

submission of APR for the period 2021-22.

3. The specified officer to submit the

verification report.

   

   

यह बैठक अ�य� को धHयवाद Z/ताव के साथ समाr हुई।  This meeting concluded with a vote of thanks
to the chair.

  (Dnyaneshwar B Patil)
Development Commissioner
SEEPZ-SEZ

signaturerectangle-1-186

Shri. Dnyaneshwar B Patil
Development Commissioner

SEEPZ- SEZ

Digitally Signed By
Dnyaneshwar B Patil
Date: 2026.07.31 23:59:06

Signature Not Verified


